






22/6/66 14:18 NACC ITA

https://itas.nacc.go.th/report/rpt0201?departmentId=2588 1/4

ป�งบประมาณ 2565 การประเมินคุ…  Preview

คะแนน เทศบาลตําบลโชคชัย
94.19 คะแนน

ระดับผลการประเมิน A
ดูเกณฑ์การประเมิน 
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การปฏบิตัหินา้ที�
100.00

การใชง้บ
99.64

การแกไ้ข
99.28

คณุภาพการดําเนนิงาน
90.06

ประสทิธภิาพการสื�อสาร
85.49

การปรับปรงุการทํางาน
76.47

การเปิดเผยขอ้มลู
95.28

การป้องกนัการทจุรติ
100.00

คะแนนสูงสุดรายตัวชี�วัด

อันดับ ตัวชี�วัด คะแนน

1 การปฏิบัติหน้าที� 100.00

2 การใช้อํานาจ 100.00

3 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 100.00

4 การป�องกันการทุจริต 100.00

5 การใช้งบประมาณ 99.64

6 การแก้ไขป�ญหาการทุจริต 99.28

7 การเป�ดเผยข้อมูล 95.28

8 คุณภาพการดําเนินงาน 90.06

9 ประสิทธิภาพการสื�อสาร 85.49

10 การปรับปรุงการทํางาน 76.47
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ข้อเสนอแนะ/หมายเหตุ ดูเพิ�มเติม

เทศบาลตําบล โชคชัย

ระดับ A :
หน่วยงานมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 
อยู่ในระดับที�ดี ซึ�งสอดคล้องและเป�นไปตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ที�มีเป�าหมายหลักเพื�อให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีคะแนนอยู่ที� 94.19 
คะแนน

ข้อเสนอแนะสําหรับการประเมินตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายใน (IIT)
หน่วยงาน ได้มีการดําเนินการตามตัวชี�วัดที� 1 การปฏิบัติหน้าที� ที�
ี ี� ั ไ ้ ั� ี� ั ป ั ป

ภาพรวม IIT EIT OIT

 รายละเอียดผลการประเมิน ประจําป�งบประมาณ 2565
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IIT คะแนนเฉลี�ย
1 การปฏิบัติหน้าที� 100.00

 

IIT คะแนนเฉลี�ย
2 การใช้งบประมาณ 99.64

 

IIT คะแนนเฉลี�ย
3 การใช้อํานาจ 100.00

 

IIT
4 การใช้ทรั

I1 บุคลากรในหน่วยงานของท่าน ปฏิบัติงานหรือให้บริการแก่ผู้ที�มาติดต่อ ตามประเด็นดังต่อไปนี� มากน้อยเพียงใด 100.00

หัวข้อการประเมิน

น้อย
ที�สุด
หรือ
ไม่มี
เลย

น้อย มาก มากที�สุด คะแนน

เป�นไปตามขั�นตอนที�กําหนด 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00

เป�นไปตามระยะเวลาที�กําหนด 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00

I2 บุคลากรในหน่วยงานของท่าน ปฏิบัติงานหรือให้บริการ แก่ผู้มาติดต่อทั�ว ๆ ไป กับผู้มาติดต่อที�รู้จักเป�นการส่วน
ตัวอย่างเท่าเทียมกัน มากน้อยเพียงใด

100.00

หัวข้อการประเมิน

น้อย
ที�สุด
หรือ
ไม่มี
เลย

น้อย มาก มากที�สุด คะแนน

บุคลากรในหน่วยงานของท่าน ปฏิบัติงานหรือให้บริการ แก่ผู้
มาติดต่อทั�ว ๆ ไป กับผู้มาติดต่อที�รู้จักเป�นการส่วนตัวอย่าง
เท่าเทียมกัน มากน้อยเพียงใด

0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00

I3 บุคลากรในหน่วยงานของท่าน มีพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน ตามประเด็นดังต่อไปนี� อย่างไร 100.00

หัวข้อการประเมิน

น้อย
ที�สุด
หรือ
ไม่มี
เลย

น้อย มาก มากที�สุด คะแนน

มุ่งผลสําเร็จของงาน 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00

ให้ความสําคัญกับงานมากกว่าธุระส่วนตัว 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00

พร้อมรับผิดชอบ หากความผิดพลาดเกิดจากตนเอง 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00

I4 บุคลากรในหน่วยงานของท่าน มีการเรียกรับสิ�งดังต่อไปนี� จากผู้มาติดต่อ เพื�อแลกกับการปฏิบัติงาน การอนุมัติ
อนุญาต หรือให้บริการ หรือไม่

100.00

หัวข้อการประเมิน มี ไม่มี คะแนน

เงิน 0.00% 100.00% 100.00

ทรัพย์สิน 0.00% 100.00% 100.00

ประโยชน์อื�น ๆ ที�อาจคํานวณเป�นเงินได้ เช่น การลดราคา การรับความบันเทิง เป�นต้น 0.00% 100.00% 100.00

I5 นอกเหนือจากการรับจากญาติหรือจากบุคคล ที�ให้กันในโอกาสต่าง ๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียม ประเพณี
หรือวัฒนธรรม หรือให้กันตามมารยาทที�ปฏิบัติกันในสังคมแล้ว บุคลากรในหน่วยงานของท่าน มีการรับสิ�งดังต่อไป
นี� หรือไม่

100.00

หัวข้อการประเมิน มี ไม่มี คะแนน

เงิน 0.00% 100.00% 100.00
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I5 นอกเหนือจากการรับจากญาติหรือจากบุคคล ที�ให้กันในโอกาสต่าง ๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียม ประเพณี
หรือวัฒนธรรม หรือให้กันตามมารยาทที�ปฏิบัติกันในสังคมแล้ว บุคลากรในหน่วยงานของท่าน มีการรับสิ�งดังต่อไป
นี� หรือไม่

100.00

หัวข้อการประเมิน มี ไม่มี คะแนน

ทรัพย์สิน 0.00% 100.00% 100.00

ประโยชน์อื�น ๆ ที�อาจคํานวณเป�นเงินได้ เช่น การลดราคา การรับความบันเทิง เป�นต้น 0.00% 100.00% 100.00

I6 บุคลากรในหน่วยงานของท่าน มีการให้สิ�งดังต่อไปนี� แก่บุคคลภายนอกหรือภาคเอกชน เพื�อสร้างความสัมพันธ์
ที�ดีและคาดหวังให้มีการตอบแทนในอนาคต หรือไม่

100.00

หัวข้อการประเมิน มี ไม่มี คะแนน

เงิน 0.00% 100.00% 100.00

ทรัพย์สิน 0.00% 100.00% 100.00

ประโยชน์อื�น ๆ เช่น การยกเว้นค่าบริการ การอํานวยความสะดวกเป�นกรณีพิเศษ
เป�นต้น

0.00% 100.00% 100.00

ผู้ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก

อายุ ชาย หญิง อื�นๆ

ตํ�ากว่า 20 ป� 0 0 0

20 – 30 ป� 1 4 0

31 – 40 ป� 1 3 0

41 – 50 ป� 1 0 0

51 – 60 ป� 4 14 0

มากกว่า 60 ป� 1 7 0

ระดับการศึกษา ชาย หญิง อื�นๆ

ประถมศึกษาหรือตํ�า
กว่า

4 9 0

มัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่า

1 16 0

อนุปริญญาหรือ
เทียบเท่า

2 1 0

ปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า

1 2 0

สูงกว่าปริญญาตรี 0 0 0

อื�น ๆ 0 0 0

ติดต่อหน่วยงาน ชาย หญิง อื�นๆ

บุคคลทั�วไป 7 28 0

หน่วยงานของรัฐ 0 0 0

องค์กรธุรกิจ 1 0 0

ผู้ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน

อายุ ชาย หญิง อื�นๆ

ตํ�ากว่า 20 ป� 0 0 0

20 - 30 ป� 0 1 0

31 - 40 ป� 2 6 0

41 - 50 ป� 7 8 0

51 - 60 ป� 15 6 0

มากกว่า 60 ป� 0 1 0

ระดับการศึกษา ชาย หญิง อื�นๆ

ประถมศึกษาหรือตํา
กว่า

1 0 0

มัธยมศึกษาหรือเทียบ
เท่า

7 3 0

อนุปริญญาหรือเทียบ
เท่า

6 1 0

ปริญญาตรีหรือเทียบ
เท่า

6 12 0

สูงกว่าปริญญาตรี 4 6 0

อื�น ๆ 0 0 0
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อายุ ชาย หญิง อื�นๆ

อื�น ๆ 0 0 0
  สภาพแวดล้อมการทํางานของเจ้าหน้าที�ในหหน่วยงานภาครัฐ ประจําป� 2565

จํานวนบุคลากร

ระยะเวลาการปฏบิตังิาน(ปี)
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Version 1.1.0.3

ติดต่อหน่วยงานสํานักงาน ป.ป.ช.
สํานักงานคณะกรรมการป�องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.)
สนามบินนํ�า
เลขที� 361 ถ.นนทบุรี ต.ท่าทราย อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี 11000

สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส สํานักงานคณะกรรมการป�องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ จํานวนคนเข้าชมเว็บไซด์ : 4019158
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